Reconocer...

en grande

ORGANO INFORMATIVO [IE L DEL PODER EJECUTIVD
P ARG 13 - ISSM 1665076

OCTUBRE DE 2013 » Nji -

' f: ) k ! h,l
Transporte P | N
Rosa. = \@ .

Logros
para gente

que piensa en grande




8 Ca ST,

GOBIERNO DE stwns it ARRA * LSO J
ESTADO DE MEXICO ENGRANDE E&@E‘FH e R L

APLICACIONES CIENTFICAS
[ECNOLOGIAS CUTIDANAS

MATEMATICAS

Informacién
Teléfono: 01 (722) 319 00 11 al 15
exts. 113 y 118
http://comecyt.edomex.gob.mx
ciencia.periodismo@gmail.com
medios.comecyt@gmail.com
| | @comecyt
Bicomecyt.edomex

Talleres GR‘T“TO‘ de fines

de semana COMECYT-MUMCI

iVen y diviertete!




GOBIERNO
PROGRESISTA

Logros para gente que piensa
en grande

Consejo Editorial

Erasto Martinez Rojas e VIDA Y SALUD

Mario Alberto Quezada Aranda Lenguaje sexista

Gerardo Alejandro Ruiz Martinez

OCTUBRE DE 2013 * NUM. 142 = ISSN 1665-076X

Celia Gabriela de la Colina Alva ! — — i 12

Demetrio Castafieda Pacheco

Editor LI
Arturo Hurtado Ayala PGP ._ ENTREVISTA

Pablo David Guerrero Suarez
Reportajes {" i “Debemos ponernos en
vy Fotografia . _ ' los zapatos del paciente”

16

Maria del Carmen Nava Gamboa

Victor Orozco Garciamoreno

. - Netigvenses
Disefio r

Gerardo Mercado Hernandez POR TU SEGURIDAD

0 BUMTOS ESTRATEGICOS PARA LA INFANCLA

Diana Archundia Esquivel - Toma protesta el Consejo Estatal

' f para la Proteccidn y Vigilancia de

los Derechos de las Nifas, Niflos y
Adolescentes

18

Reconocer: Organo informativo de los servidores publi-
cos del Poder Ejecutivo, es editado por la Direccién

General de Innovacién y se publicé en octubre de 2013.
Domicilio de la publicacién: Lerdo poniente 101, Edificio

Plaza Toluca, Ter. piso, Col. Centro, Toluca, México, L 2 ._“ -__ i 1 RI NCON ES Y
C.P.50000. Teléfono: (722) 1.67.81.82. |
Correo electrénico: reconocer@edomex.gob.mx. g | TRAD I CION ES

: ' ’ | Latradicion también se

Numero de autorizacién del Consejo Editorial de la - 3 oy | ” | - I
Administracién Pablica Estatal: CE:203/05/04/12-10 [ eva en la pie




L

“Somos una entidad capaz de sequir atrayendo
capitales y facilitando la generacién de nuevos empleos
para contribuir en la competitividad y mejorar la
economia de su poblacién. Hoy demostramos que

el Estado de México sigue y seguird siendo el motor
industrial del pais”.

Gobernador Constitucional del Estado de México
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El gobierno estatal,
activo promotor de proyectos

de Innovacion

X | Estado de México se encuentra
- entre las tres primeras entidades
w federativas que tienen una mayor

participacion de proyectos y de montos
asignados del Programa de Estimulos a la
Innovacién (PEI), al destinar en los ultimos
cuatro afios, mas de 900 millones de pesos
para la realizacién de 233 proyectos inno-
vadores, informé el Consejo Mexiquense
de Ciencia y Tecnologia (Comecyt).

El Gobierno del Estado de México, a
través del Comecyt, apoya a las Micro,
Pequefias y Medianas Empresas (Mi-
PyMEs) mexiquenses, para que puedan
acceder a los estimulos econémicos
complementarios de este programa,
que otorga el Consejo Nacional de

Ciencia y Tecnologia (Conacyt), con la
finalidad de que concreten un proyecto
tecnoldgico innovador con la creacién o
mejoramiento de un producto o proceso.

Tan sélo en lo que va del afio, se han conso-
lidado 80% de los proyectos inscritos al PEI
y a los que se han destinado 94.5 millones
de pesos, en beneficio de las empresas
participantes de los sectores: tecnologias
de la informacién, quimica, farmacéutica,
alimentos, automotriz y maquinaria
industrial, asi como de 31 diferentes insti-
tuciones de educacién superior y centros
de investigacion de la entidad, lo que
propicia la vinculacién academia-empresa
y la inversidn en investigacion cientifica,
desarrollo tecnolégico e innovacién.

Fuente: Coordinacién General de Comunicacién Social.

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE
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Acreditan la carrera
de Técnhico Superior

Universitario en Prevencion y Seguridad Ciudadana

on el propdsito de acreditar la calidad de la
carrera de Técnico Superior Universitario
en Prevencién y Seguridad Ciudadana,
que imparte el Instituto Mexiquense de Seguridad
y Justicia en el Centro Académico de Almoloya
de Juérez, la Secretaria de Educacién otorgé el
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios
(RVOE) a la Secretaria de Seguridad Ciudadana
(SSC) del Estado de México para contar asi con
personal preparado, que brinde un servicio eficaz y
de esta forma, tener mexiquenses mejor protegidos.

De esta manera, el citado plantel se integra a
los sistemas educativos nacional y estatal, al
acreditar las condiciones necesarias y cumplir
con el curriculum académico, asi como con la
plantilla de personal docente adecuado.

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE

Al entregar el documento a la titular de la SSC, Rocio
Alonso Rios, el Secretario de Educacién, Raymundo
Martinez Carbajal, destacé que este RVOE sera el pri-
mero de muchos mas que reciba la dependencia encar-
gada de la seguridad publica en el Estado, en la medida
en que se hagan las revisiones de las diversas carreras
que imparte en los centros académicos de Almoloya
de Juarez, Tlalnepantla de Baz y Nezahualcdyotl.

Invitd a la titular de la SSC a realizar los estudios
pertinentes, junto con la Secretaria de Educacion,
para la implementacién del modelo dual (que
implica un 80% de préactica y el resto del tiempo

de aprendizaje tedrico en el aula) en la formacién
policial. Recordd que el Gobernador sostiene que

no es solamente con mas armas o equipos como se
podrd combatir a la delincuencia, sino especialmente
con la formacién de capital humano calificado.

Al respecto, Rocio Alonso reconocié que con este
RVOE se podran dar mejores herramientas a los
cadetes que se encuentran estudiando, ya que

la delincuencia se diversifica y va cambiando su
modus operandi dia con dia y es necesario tener
profesionistas mas confiables y preparados para
combatirla, con estrategias claras y no Unicamente
reactivas sino sobre todo preventivas.

Resalté que se trabajard arduamente en la
obtencién del RVOE para otras carreras, de
manera concreta en el corto plazo para la
licenciatura en Anélisis de Inteligencia.

Se mostrd de acuerdo en revisar las posibilidades
de implementar el sistema dual en los planteles
de la Secretaria de Seguridad Ciudadana.

Fuente: Coordinacion General de Comunicacién Social.
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FedEx invertira 48 millones de ddlares en la entidad

El gobierno estatal

oromueve el fortalecimiento economico

| Gobernador mexiquense anuncid una

inversién por 48 millones de ddlares que

la empresa de mensajeria FedEx realizara
en el municipio de Cuautitlan Izcalli, para construir
el centro de acopio y distribucién que serd el mas
grande de América Latina, con una extensién de 65 mil
metros cuadrados, una capacidad de procesamiento
de 12 mil paguetes por hora y generara cerca de
800 empleos en una primera fase, elevando la
competitividad econdmica del Estado de México,
toda vez que fortaleceré el intercambio comercial
con otras naciones, en especial con Estados Unidos.

En el salén “Adolfo Lépez Mateos” del Palacio del
Poder Ejecutivo, el mandatario estatal precisé que este
centro ya se construye en la localidad de San Martin
Obispo, en Cuautitlan Izcalli, e indicé que esta zona

ofrece a las operaciones de FedEx una posicion
estratégica para dar servicio a los principales mer-
cados del pais, ademas que gracias a la tecnologia
con la que contard, se podran reducir los tiempos
de envios nacionales de 19 a tres horas, con lo que
FedEx conseguira convertirse en el nodo central
de las operaciones para las empresas mexicanas.

Acompafiado por el vicepresidente de FedEx,
Jorge Luis Torres Aguilar y del Secretario de
Desarrollo Econdmico, Adrian Fuentes Villalobos,
el Gobernador aseguré que la economia
mexiquense se ha fortalecido durante este afio,
gracias a una serie de inversiones a cargo de

470 empresas que, en conjunto, destinan cerca
de 40 mil millones de pesos en el Estado.

El Titular del Ejecutivo Estatal enfatizé que esto
se ha logrado gracias a que la entidad tiene la
mavyor infraestructura carretera del pais, un
aeropuerto internacional y forma parte del
tercer mercado mas grande del mundo, con
mas de 20 millones de consumidores, ademas
de una privilegiada posicién geogréfica.

Fuente: Coordinacion General
de Comunicacion Social.

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE E
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Ejes de dos afios de trabajo

Logros para gente
que piensa en grande

Gobierno Progresista

El Estado de México es tierra fértil para hacer
negocios, que genera inversiones y fuentes
laborales, por lo que se llevan a cabo acciones

para atraer mas empresas nacionales e interna-
cionales, ademas de que se construyen obras de
infraestructura carretera y de transporte, que han
permitido crear méas de 78 mil 700 nuevos empleos.
Entre los principales logros se encuentran:

Es el Estado que cuenta con méas empresas y
negocios, de cada 100 que hay en el pais, 12 son
del Estado de México, con ventajas competitivas;
ademas, es favorecido por su ubicacion geografica
y disponer de la mayor red carretera al servicio

de la poblacién y del sector productivo.

Primer lugar nacional en produccién industrial

y manufacturera, asi como de papel, alimentos

y bebidas, lo que convierte a la entidad en el
corazén industrial del pais y la mejor comunicada.

La entidad es la primera en la republica que

fortalece la ley en materia de mejora regulatoria

= para facilitar el establecimiento de empresas, con
1Ll lo que se han eliminado méas de mil 900 tramites

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE n
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estatales para la apertura de negocios
y en la que ademas se contemplan
sanciones para los funcionarios

que obstaculicen, por algiin motivo
injustificado, los tramites.

Con la inversién de 40 mil millones de
pesos que emplean méas de 470 em-
presas en la entidad en rubros como
desarrollo econémico, infraestructura,
agricultura, transporte, turismo y
medio ambiente, hacen que el Estado
de México sea una potencia turistica.

Gobierno Solidario

El Estado de México destina 7 de cada 10
pesos para educacion, salud y atencién

a grupos vulnerables, con el propédsito

de otorgar herramientas para que cada
mexiquense tenga la oportunidad de
desarrollo, bienestar y prosperidad. Entre
las acciones mas destacadas estan:

) Educacién
* Se entregaron mas de 3 millones de

paquetes de Utiles escolares gratuitos.

n GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE

* Se otorgaron 159 mil becas,

destacando las entregadas a
integrantes de escoltas de bandera
y a los mejores promedios de las
universidades publicas de la entidad,
para que estudiaran en el extranjero.

Se entregaron 26 mil laptops a los
alumnos con mejores promedios.

Se construyeron mas de 3 mil
900 espacios educativos, entre
aulas, talleres y laboratorios.

Se pusieron en marcha 10 nuevas
universidades, que ofrecen 20
carreras, algunas innovadoras como
Geoinformatica, Biotecnologia,
Ciencias de la Decisién y Admi-
nistracion del Capital Humano.

Se amplié la matricula de la
Universidad Digital del Estado de
México a mas de 23 mil alumnos.

Se consolidé la Red de Bibliotecas
Digitales con 143 espacios y se

inaugurd el Tecnopolo Esmeralda, para
vincular a estudiantes con el sector



laboral e impulsar al Estado

de México como el centro de
innovacién tecnoldgica y
cientifica mas moderno del pafs.

@ Salud

* Se realizé una inversién de casi
20 mil millones de pesos para
modernizar, construir y ampliar
la infraestructura en salud.

* Se construyeron y ampliaron
54 unidades médicas
de diversos tipos.

* Se construyeron y ampliaron
54 unidades médicas de
diversos tipos, entre las que
destaca la instalacién de tres
Bancos de Leche Materna,
lo que convierte al Estado de
México en la entidad del pais
con mas espacios de este tipo.

* Secred lared estatal de Clinicas
de Atencién Geriatrica y se
pusieron en marcha los Centros
de Atencién al Diabético.

* Fueron realizados méas de medio
millén de estudios de deteccidn
de cancer cérvico-uterino.

* Seinstalé la Unidad Especializa-
da de Deteccién y Diagnéstico
de Cancer de Mama.

* Se entregaron 100 mil pélizas de
seguro de asistencia médica para
mujeres con cancer de mama.

m Desarrollo Social

* El Consejo Nacional de Evalua-
cién de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL) determiné
que la pobreza extrema
disminuy6 en la entidad de 8.6 a
5.8%, en los Ultimos tres afos.

* Se otorgaron més de 5 millones
de canastas alimenticias.

* 144 mil mujeres recibieron un
apoyo econémico para impulsar
actividades productivas.

* 300 mil adultos mayores
obtuvieron asistencia y acceso
a una alimentacién balanceada.

* 88 mil indigenas mexiquenses
de 16 municipios fueron benefi-
ciados con 92 obras de energia
eléctrica, agua potable y drenaje.

* A 8 mil familias se les entregé un
titulo de propiedad de su vivien-
day a 220 mas, una vivienda.

Sociedad Protegida

Fortalecer los valores en el Estado
de México es una prioridad para
la presente administracion,

por lo que se han impulsado

las siguientes acciones:

* En la entidad se han rescatado
175 espacios publicos, de los
cuales 20 se convirtieron en

m

Plazas Estado de México para
fomentar la integracion, los
valores y la convivencia familiar.

Para proteger a la juventud
mexiquense, se hicieron mas
estrictos los tramites para la
obtencién de licencias para la
venta de bebidas alcohdlicas por
copeo y se instalaron casetas
telefénicas en los centros de
justicia para denuncias andni-
mas, la primera se encuentra
en Metepec, ademas de las que
se colocaran préximamente en
Naucalpan de Juarez, Tlalne-
pantla de Baz, Toluca, Ecatepec

de Morelos y Nezahualcdyotl.

Con el propdsito de combatir
la corrupcién, se cred el
Reglamento Unico de Tréansito,
con el que sélo la Policia de
Transito, integrada por mujeres
evaluadas y certificadas, esta
autorizada para infraccionar;
ademas de la reduccion de

las causales para que un auto
sea llevado al corraldn.

Fuente: Coordinacién General de Comunicacion Social.

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE
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Inauguran feria de empleo

para personas con discapacidad y adultos mayores

1

| Gobernador mexiquense inauguré en Ecatepec de
o E Morelos la primera Feria Nacional de Empleo para
Personas con Discapacidad y Adultos Mayores,
‘ que realiza la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, en
la que se ofrecen mas de 8 mil plazas a estos sectores de la
poblacién, de las cuales mil 100 corresponden a la entidad.

Destacé que en materia de fomento al empleo, el Estado de México pasé del
lugar 12 al primero a escala nacional en desarrollo de habilidades laborales de

la poblacién, al incrementar de 65 mil a 95 mil el nimero de capacitados en las
Escuelas de Artes y Oficios.

H GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE
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En este marco, donde se llevd a cabo el
Tercer Foro de Inclusion Laboral de la entidad,
el cual brinda informacién sobre programas
de inclusién y derechos de las personas con
discapacidad, el Gobernador entrego:

Por otra parte, el Gobernador firmé el decreto para
crear la Comisiéon de Productividad en la entidad,
con el que se contribuye en la definicion de metas,
estrategias y acciones en materia productiva para
ser aplicadas en las dependencias estatales.

EM 63 vales para igual nimero de beneficiarios
del Programa Fomento al Autoempleo.

650 cheques con un valor total de 2.7
millones de pesos del Programa Bécate, con
el cual se entrega a buscadores de trabajo
un apoyo econémico de uno a tres salarios
minimos para su transportacién, materiales
y seguro de accidente, mientras se capacitan
para encontrar una oportunidad laboral.

También atestigué el establecimiento del convenio
para la imparticién de cursos de Capacitacién
Acelerada Especifica (CAE), que signaron Andrés
Fernandez Martinez, Director General del Instituto
de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo
Industrial (ICATI) y Jorge Omar Velazquez Ruiz,
Secretario General del Sindicato Unico de Traba-
jadores de los Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México (SUTEyM).

Vales para 7 mil 500 alumnos, hijos de
padres sindicalizados, de escuelas publicas
de todos los niveles educativos, con prome-
dios superior a 8.5 en aprovechamiento,
para que continlien con sus estudios.

_/\ -
Sabias que...

Este afio se han destinado
121 millones de pesos para
ser aplicados en la entidad
como parte de los programas v,
del Sistema Nacional de g
Empleo (SNE) y se utilizaran =
8 millones 300 mil pesos
del Programa Emergente )
de Apoyo al Empleo, para - -ﬁ
que en el Estado de México
se sigan desarrollando

los Programas Bécate y
Fomento al Autoempleo.

Fuente: Coordinacion General de Comunicacién Social.

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE
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Por una soci

La equidad comienza en el lenguaje

El sexismo es el conjunto de
prdcticas sociales que mantienen
en situacidn de subordinacion y
explotacidn a un sexo, valorando
positivamente al otro.

no de los principales problemas de la sociedad
' ' en la que vivimos es la violencia de género,

que se manifiesta de diferentes formas: social,
sexual y psicoldgica, entre otras. Pese a la aperturay
avances en el tema, las mujeres aun no tienen las mismas
condiciones que los hombres para participar en la
vida publica y privada, debido a que las situaciones
de discriminacion les impiden ejercer plenamente sus
derechos politicos, civiles, culturales y econémicos.

Asimismo, el lenguaje —que influye en la formacién del
pensamiento de una sociedad— actualmente se encuentra

H GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE

viciado por un sexismo lingtiistico, que consiste en la
emisién de un mensaje que debido a su formay no
a su fondo es discriminatorio por razén de sexo.

Por tanto, mientras nuestra habla cotidiana siga haciendo
invisibles a las mujeres, no conseguiremos conformar
una sociedad igualitaria. La premisa de utilizar un
lenguaje incluyente busca garantizar que la comunicacion
se refiera en la misma medida, pero considerando
necesidades especificas a mujeres y hombres; esto es
emplear formas o modos de comunicacién que permitan
establecer concordancias para lograr la igualdad.



<Qué es el estereotipo de género? . .
Sin etiquetas
Es una etiqueta que se asigna a las
personas en funcion de su sexo. En el caso
de hombres y mujeres se ha entendido
como obligacién asumir un modelo que
corresponde al sexo, como si sélo existiera
un tipo de mujer o un tipo de hombre.
El uso no sexista del lenguaje supone dejar
de utilizar el masculino como genérico
para designar lo masculino y lo femenino.
Esto implica incluir a las mujeres en el
uso de palabras e iméagenes y, ademas,
identificar las acciones que realizan muje-
res y hombres como partes equilibradas,
sin predominio de alguna sobre la otra.
Equidad no es sinénimo de igualdad.
Mujeres y hombres no son iguales pero
si tenemos los mismos derechos y
merecemos las mismas oportunidades.

Al asignar caracteristicas especificas y diametralmente opuestas
para hombres y mujeres, los estereotipos de género limitan las
posibilidades de desarrollo humano en plenitud, por eso no debemos
imponer etiquetas, bajo los roles de

“lo femenino” y “lo masculino”.

Lo masculino: .
Lo femenino:
Fuerte
Racional
Positivo
Superior
Dominador
Opresor

Débil
Emocional
Negativo
Inferior
Dominado
Oprimido

Te proporcionamos algunas
recomendaciones para erradicar
cualquier discriminacién por
motivos de género y garantizar la
igualdad de oportunidades para e
que las mujeres y los hombres

alcancen su pleno desarrollo y

ejerzan sus derechos por igual:

@ Recurrir a cualquier forma de @ Usar imagenes de hombres
mostrando superioridad de
cualquier tipo, o imagenes
revanchistas: no se trata de
colocar a las mujeres sobre los
hombres, sino de representarles

igualmente capaces y dignas.

discriminacién al excluir a los
diversos grupos de la poblacion.

Que la responsabilidad de lo
domeéstico recaiga en las mujeres
y de lo publico en los hombres.

Recomendaciones:
Evita: @ Veryjuzgar a las mujeres desde

@ Hablar sélo de la proble- el punto de vista de los hombres.

@ Suprime cualquier forma de

matica de los hombres.

@ Dirigete Ginicamente

a los hombres.

@ Excluir a las mujeres usando los

“falsos genéricos” (amigO, em-
presariO, mexicanO, propietariO,
campesinO, ejidatariO, etcétera)

Q Usar imagenes de mujeres
en situaciones o condiciones
gue no serian representadas
por hombres, tampoco en
roles peyorativos, de ignoracia
o limitacion intelectual
(inteligencia escasa, acciones

emocionales e irracionales, etc.).

violencia contra las mujeres,
hombres, nifias y nifios (verbal,
fisica, psicolégica, econémica y
sexual, implicita y explicita).

@ Promueve el equilibrio:
hombres y mujeres comparten
responsabilidades familiares,
del hogar y del trabajo.

Fuentes: Instituto Nacional de las Mujeres. Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social.

www.edomex.gob.mx/cemybs

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE
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Entregan becas v
computadoras

a alumnos de la Universidad Digital

| titular del Ejecutivo estatal entregd estimulos

econdmicos y computadoras portéatiles a

17 estudiantes de la Universidad Digital
del Estado de México que cursan la maestria en
Direccidn y Gestion Publica Local, quienes viajaron a
Esparia para participar en un médulo presencial en las
ciudades de Mélaga, Granada, Marbella y Almeria.

En el Museo de Arte Moderno del Centro Cultural Acompafiado por el Secretario de
Mexiquense, el Gobernador explicé que estos alumnos, = Educacién, Raymundo Martinez
quienes también se desempefian como servidores pu- Carbajal, asi como del Rector de la
blicos estatales y municipales, cursan una fase presen- Universidad Digital del Estado de

cial de actividades relacionadas con gestion publica, en México, Benjamin Valdés Plata, el

las ciudades arriba citadas, las cuales forman parte de Gobernador informé que a poco més
una estrategia pedagdgica que les permitira enriquecer de un afo de la apertura de la Univer-
los conocimientos adquiridos durante sus estudios. sidad Digital, esta institucién cuenta

ya con mas de 23 mil estudiantes.

Benjamin Valdés destacé que la
estancia de estos estudiantes es
producto de la firma de un convenio
de colaboracién con la Unién
Iberoamericana de Municipalistas de
Espafiay precisé que al egresar de
esta maestria, los alumnos recibiran
una acreditacién en Direccién y
Gestidn Publica Local, con un titulo
reconocido en los 27 paises que
conforman la Unién Europea.

Fuente: Coordinacion General de Comunicacién Social.

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE
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Convenio de colaboracion entre

CEAPE Yy El Colegio

MexXic

on la finalidad de coadyu-

var en el conocimiento

y en la difusién de la
Historia del Estado de México en
diferentes etapas, Agustin Gasca
Pliego, Secretario Técnico del
Consejo Editorial de la Administra-
cion Publica Estatal (CEAPE), hizo
entrega a Alejandro Vargas Castro,
Presidente de El Colegio Mexi-
quense, A.C., de seis titulos como
parte de un convenio de colabo-
racién entre ambas instituciones.

Agustin Gasca informé que

las obras, que son una primera
parte de este convenio, abarcan
desde la época prehispanica,
hasta asuntos de la educacién en
el Estado de México y constituyen

reediciones relevantes que

forman parte de El Colegio y

ahora se integran al Fondo Editorial
Estado de México (FOEM).

El funcionario destacé que los
titulos de los libros que se incluyen
a la coleccién Identidad en la serie
Historia, son: El Valle de Toluca.
Epoca Prehispénica y Siglo XVI;

De hombres y dioses; El Estado

del Valle de México 1824-1917;

El Distrito Federal de dos lenguas
0 como el Estado de México
perdié su capital; Experiencias
educativas en el Estado de México.
Un recorrido histéricoy la

escuela como opcién de vida; y La
formacién de maestros normalistas
rurales en México 1921-1945.

José Alejandro Vargas Castro se
refirid a la importancia de la cola-
boracién institucional y agradecié
el trabajo de los investigadores y de
todos los involucrados en el proce-
so de edicién de estos seis titulos.

Sefialé que una de las labores
prioritarias de El Colegio es la
de socializar los trabajos de
investigacién y la forma de
hacerlo es a través de la edicién
de publicaciones que, en este
caso, se relacionan con temas
de historia del territorio y la
sociedad mexiquense. Durante
el convenio, ambos titulares
hicieron un reconocimiento
alalabor coordinada de las
areas editoriales de El Colegio
Mexiquense y el Consejo Editorial,
por la realizacién de estas obras.

El Secretario Técnico del CEAPE
comentd que actualmente el FOEM
estd integrado por 600 titulos, que
corresponden a la Biblioteca Mexi-
quense del Bicentenario y 142 al
Fondo Editorial Estado de México.

Fuente: Consejo Editorial de la Administracion Publica Estatal.
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a ética, humildad y profe-

sionalismo son valores que

guian la actividad de todos
los dias del doctor Pablo David
Guerrero Suarez como Jefe del Area

de Neurocirugia, en el Centro Médico
ISSEMyM de la ciudad de Toluca.

Colombiano de nacimiento, México
le abrid las puertas hace mas de 30
afios para comenzar sus estudios en
la Facultad de Medicina de la Univer-
sidad Auténoma del Estado de Méxi-
co, en donde también es catedratico.
Con 16 afios de servicio en el
ISSEMyM vy firme vocacién, se

gand un lugar en la comunidad de
neurocirugia mexicana, que le ha
reconocido su actividad profesional
y académica, pero sobre todo su
vocacién humanista con el paciente.

- éQué significa para usted
ser médico?

Es no perder la realidad, el pensar
que alguna vez voy a ser paciente,
espero el trato digno del que me
atienda y que por lo menos, si no
tengo soluciéon, me diga cosas
alentadoras. Ese concepto nunca
lo voy a perder, yo puedo tener
en mi carrera cientos de cirugias
que me dan alegriay no me van a
elevar a otro medio donde ya no
saludo a la gente, eso no. El papel
de ser humano no lo pierdo, la
enfermedad que esta del otro lado
me va a llegar a mi, es ponerse en
los zapatos del paciente. Quien
pierda los pies en la tierra estd mal.
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\_  Pablo David Guerrero Suarez,
Jefe del Area de Neurocirugia,
en el Centro Médico ISSEMyM

Debemos
ponernos en
los zapatos
del paciente

- éCual es su mayor logro
profesional?

Los logros son con base en nuestros
resultados, el mas importante es
cuando retornamos a la vida normal
a un paciente que venia con muchos
dolores, con mucha deficiencia tanto
motriz como del estado de concien-
cia, entonces cada vez que nosotros
logramos integrar a nuestros
derechohabientes a su labor, es una
emocién enorme; evidentemente hay
retos como quitar tumores, pero el
éxito absoluto es quitar el problema
e integrar al paciente a sus activida-
des tanto familiares como laborales.
Es una alegria, es el mejor pago

de esta profesién, nos incentiva a
seguir, ese momento para mi es
muy maravilloso. Cada vez que

los pacientes te ven ya que estan
recuperados te aprecian, pero ese
momento clspide donde él te da ese
agradecimiento, con esa sinceridad,
es algo muy emotivo. En lo personal,
se nos liberan elementos bioquimi-
cos que nos dan bienestar, entonces
me retroalimento de los pacientes.

¢A quién le agradece su éxito?
Todo ha tenido su tiempo, la vida
nos da la oportunidad de estar
en este bello pais. La Facultad de



Medicina me abrid las puertas,

luego fuimos ascendiendo, entramos
a la especialidad en el Hospital

Siglo XXI que sigue siendo un eje,
posteriormente el ISSEMyM me tuvo
toda la confianza y creo que paso a
paso me ha dado el reconocimiento;
para mi el ISSEMyM ha sido un
importante medio para aplicar todo
lo que sé y he aprendido, porque

si no fuera por esa infraestructura,
no hubiera logrado lo que soy.

‘ éAlgiin momento delicado

que haya vivido?
Nos enfrentamos a problemas de
arterias que se pueden romper;
es algo muy estresante porque el
sangrado de una arteria es im-
presionante, de tal suerte que si
no tenemos a la gente preparada
empezamos a angustiarnos, lo mas
preocupante para un neurocirujano
es encontrarse con una arteria que
se rompa, que se desgarre. Gracias a
Dios, lo hemos logrado solucionar.

‘ éQué le dice su familia?
Parte de lo que tenemos
que hacer es dejar una semilla para
que se mantenga nuestro cddigo
genético que también apoye a la
humanidad y que obviamente siga
nuestros logros, nuestros ideales.
Soy casado, tengo una hija a quien
también le gusta la medicina. Mi
esposa es quimica, tiene una maes-
tria en Medio Ambiente y cuando
tenemos tiempo nos lo damos de
calidad, ellos han visto mi actividad
toda la vida y la aceptan. Anhelo que
continden irradidndose de esta ale-
gria que nos da la actividad médica.

‘ éQué le falta por hacer?
Tenemos que educar a la
gente que busca estudiar medicina,
crear una mentalidad diferente.
El hecho de ser médico no significa
que vaya a ser rico, este concepto

que tienen muchos aspirantes a
médicos estan equivocados, por lo

que hay que modificarlo y la base
es tener un programa académico.
Estamos trabajando en eso para
revolucionar la educacion, porque
el nivel deja mucho qué desear.
Deseo integrar un servicio mas
sélido, con médulos dirigidos
sélo por especialistas. Que los
residentes practiquen primero
con un cadaver y después de un
proceso trabajen con el paciente.
Nada de practicar con la gente.
Por eso en mi area no he permitido

N A -

que tengamos residentes, porque
no es adecuado. Y debemos
tener a gente capaz para ensefar,
porque las estrategias y las
cirugias han ido cambiando.

¢Alglin mensaje a los
servidores publicos del

Gobierno del Estado de
México?
Tener amor a lo que hagan, porque
si lo hacemos bien, nos va a ir bieny
vamos a tener excelentes resultados.

\.
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| Gobernador mexiquense
tomé protesta a los
nuevos integrantes

del Consejo Estatal para la

Proteccién y Vigilancia de los
Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes y atestigud la firma
de la carta de adhesion a Los 10
por la Infancia, por parte de los

Toma protesta

el Consejo Estatal para la Proteccion y
Vigilancia de los Derechos de las Ninas,
Ninos y Adolescentes

125 ayuntamientos del Estado de
Meéxico, para convertir a la entidad
en la primera a escala nacional en
trabajar con sus municipios por
los derechos de los pequefios.

Acompafiado de Isabel Crowley,
representante del Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE

(UNICEF) en México, el titular
del Ejecutivo estatal exhorté a los
funcionarios publicos que asu-
mieron la responsabilidad de dar
seguimiento, de forma honoraria,
a la aplicacién de los derechos de
la nifiez en el Estado de México,
a trabajar para que éstos sean
una realidad en la préactica.




Al firmar como testigo de honor

la carta de adhesién de Los 10 _. L M&A‘ffﬂﬂﬂé'@{

por la Infancia, que impulsan
la Red por los Derechos de la
Infancia en México (REDIM) y
UNICEF, signado por Isis Avila
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Mufioz, presidenta honoraria del
Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado
de México (DIFEM), y Ernesto
Nemer Monroy, presidente del
DIF de Metepec; aseverd que esta carta prevé que
cada gobierno emprenda acciones en distintos rubros
como salud, nutricién y educacidn, entre otros.

El Gobernador también celebrd la iniciativa del
Consejo Estatal de traducir los derechos de los nifios

en las lenguas mazahua, otomi, ndhuatl, matlatzinca, La entidad se convirtié en la primera en contar con
y tlahuica, para que no se pierdan las costumbres y @ tres Bancos de Leche Maternay se inauguré el

tradiciones de estos pueblos y la creacién de audioli- laboratorio de citogenética en el Hospital del Nifio,
bros de diferentes obras literarias, con el apoyo de la para apoyar el diagndstico de céncer en la infancia.

Universidad Auténoma del Estado de México (UAEM)
y la Universidad Intercultural del Estado de México. Asimismo, 3 millones de estudiantes recibieron,
@ por segundo afio consecutivo, sus paquetes de

Asimismo, recordd que el compromiso de la presente Utiles escolares y la agenda escolar.
administracidn estatal con la nifiez es permanente,
lo que se demuestra con acciones como: 14 mil familias con nifios de 14 afios de edad o
Q menos, en condiciones de pobreza, orfandad,
Garantizar a los infantes el derecho a un nombre enfermedad o cuyas madres estén en reclusién,

y a una nacionalidad, a través de la entrega
gratuita de su acta de nacimiento y la Clave
Unica de Registro de Poblacién (CURP) a méas de
12 mil recién nacidos. en hospitales del sistema
estatal de salud, antes de ser dados de alta.

son apoyados con becas del Pro-
grama Por una Infancia en Grande,
y 7 mil menores pertenecientes a
alguna etnia han recibido apoyos
econdémicos por parte de servidores
publicos, para la compra de unifor-
mes y paquetes de Utiles escolares

@ Se han recuperado 175 espacios ptblicos, 20
de Apadrina a un Niiio Indigena.

de los cuales son Plazas Estado de México,
para que los nifios y adolescentes tengan

sitios donde puedan convivir, divertirse, hacer
Fuente: Coordinacion General de

deporte y desarrollarse junto con sus familias. Comunicacién Social.
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. Se clasifican en esta rama
objetos como cinturones, bolsas,
a I I I I ( ! I I ( ! chamarras, portafolios, balles,

- huaraches, equipales, carteras
y otros. Como resulta evidente,
| | eva e n | a p I e | sobresale el fin utilitario, lo cual
no quiere decir que estas piezas
pierdan su caracter de artesanias.
oo La talabarteria es definida como el arte de
elaborar articulos de cuero; en México tiene una
raiz espafiola, considerando que el desarrollo
de la actividad tuvo una conexién directa con el
registrado en la ganaderia vacuna, incluso al taller
donde se elaboran se le conoce de ese modo.

En el Estado de México hay
artesanos talabarteros en los
municipios de Amatepec, Toluca,
Coacalco, San Mateo Atenco,
Mexicaltzingo, Tenango del Valle,
Tejupilco, Sultepec, Nezahualcdyotl
El término proviene del portugués talabarte, y Villa del Carbdn, entre otros.

que era la pretina o cinturdn, usualmente de
cuero, de la que pendian los tiros o correas en
las que se colgaba la espada o el sable.

Juan Eslava Garcia forma parte
de esos artesanos desde hace 63
afios, quien ademas trabaja en la

20 GENTE QUE TRABAJA'Y LOGRA EN GRANDE



Secretaria de Desarrollo Metro-
politano, en el Departamento de
Mantenimiento y Correspondencia.
Comenzé cuando tenia 8 afios,

y posteriormente se especializd

en la elaboracidon de cuadros.

Originario de Real del Monte,
Hidalgo, y con 71 afios de edad,
comenzé este maravilloso arte
al solicitar trabajo en un taller de
talabarteria en la colonia Mocte-
zuma, de la Ciudad de México.

El maestro Roberto Rojas, quien era
el duerfio del taller de talabarteria,
fue quien le ensefié y con el tiempo
se convirtié en su mejor discipulo.

"’f‘,'/”
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Los instrumentos que utiliza para
elaborar las piezas tienen distintos
nombres como: rebajadores,
sombreadores, fondos, petatillos y
perlas, entre otros, algunos

los hace por ingenio propio

con tornillos y clavos.

La piel que utiliza es de vaqueta, el
curtido es propio para cincelar, |a
cual consigue en la teneria donde

le dan el acabado perfecto; en las
calles de Republica de Uruguay, Re-
publica de El Salvador o en el barrio
de Tepito en el Distrito Federal son
los lugares en donde la consigue.

Elabora de dos a tres piezas por mes,

Fuente: Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.
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depende del tamafio, las cuales van
desde los 20 x 25 cm; 30 x 40 cm;

50 x 60 cm; 60 x 80 cm, llegando a
costar desde mil hasta 6 mil pesos.

Los temas que plasma en la piel son
distintos, entre los que destacan:
religiosos, florales, taurinos,
animales, heraldicos, pero el que
mas le gusta reproducir son los

de motivos prehispanicos.

Ha participado en distintas exposiciones
y en 1993 gand el primer lugar en el
concurso nacional “Las Manos de Méxi-
co”, con el trabajo “Hombre Péjaro”.

Mayores Informes:
01 (55) 57 0175 05
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En marcha, unidades de
transporte seguro
y taxi rosa

En una primera etapa, el servicio
operard en los municipios de Lerma,

Metepec, San Mateo Atenco,
Zinacantepec y Toluca

Ademas, dio el banderazo de salida a
150 taxis rosas, exclusivos para mujeres
y sus hijos menores de 12 afios, que
seran conducidos sélo por mujeres,
quienes cuentan con adiestramiento en
materia de seguridad, primeros auxilios,
on el objetivo de mejorar el servicio de
transporte publico de la entidad y evitar
que los pasajeros sufran alguiin delito, el
Gobernador mexiquense dio el banderazo de salida

derechos humanos y equidad de género.

Este tipo de unidades podrén iden-

tificarse por tener el emblema TSM

a las primeras unidades del transporte seguro y taxi (Transporte Seguro Mexiquense),
rosa para cinco municipios del Valle de Toluca. cuentan con un nuevo disefio de
placas y su cromaética serd de un
Estos vehiculos cuentan con sistema de video- color diferente en cada una de las
vigilancia y geo localizacién para ubicarlos en regiones de la entidad, como en el
caso de robo, asi como con un botdn de panico Valle de Toluca es rojo con blanco.

conectado al servicio de emergencias 066.
El Gobernador sefialé que para 2014,

Acompafiado por empresarios transportistas y el objetivo es contar con mas de 17 mil
alcaldes del Valle de Toluca, el Gobernador informé unidades de transporte de ruta fija, bajo
que se pusieron en operacion 150 taxis y 100 auto- la modalidad de transporte seguro y
buses certificados como transporte seguro, los cuales consolidar el rosa.

operaran en los municipios de Lerma, Metepec, San
Mateo Atenco, Zinacantepec y la capital mexiquense.

Fuente: Coordinacion General de Comunicacion Social.
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Inauguran clinica
eriatrica en Chalco

diabetes, hipertensién, pulmonares
y del corazdn, entre otras; asi
como para brindarles consultas
médicas especializadas.

La nueva Clinica de Atencién
Geriatrica cuenta con un area
de valoracion inmediata, para
diagnosticar el estado de salud
general de los adultos mayores;
un consultorio de medicina
preventiva, donde se aplicaran
vacunas contra la influenza,
toxoide, antigeno prostatico y
neumococo; un laboratorio, sala
de rayos X, ultrasonido y toma de

densitometria, en la que se miden
los niveles de osteoporosis.

| Gobernador del Estado de México Seran atendidos por dos cirujanos
inaugurd la Clinica de Atencién dentistas, tres médicos generales,
Geriatrica de Chalco, con una inversion dos geriatras y dos especialistas en
superior a los 30 millones de pesos, en beneficio gerontologia, asi como un nutrié-
de casi 12 mil habitantes de esa regién. logo y un psicélogo. Ademas, se
ofreceran actividades recreativas
Tras develar la placa inaugural, el Gobernador indicé para que puedan ejercitarse, lo que
que esta clinica coloca a la entidad a la vanguardia les otorga una mayor salud funcio-
nacional, al ser la primera en poner en marcha nal y un menor riesgo de caidas.

este tipo de instalaciones enfocadas a la salud y
padecimientos de personas mayores de 60 afios de Fuente: Coordinacion General
edad, en las que se atienden enfermedades como de Comunicacion Social.
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m DESHOJANDO HISTORIAS

Los tres filtros
de Socrates

n una ocasion a Sécrates lo visitd un

amigo para contarle algo que a su vez

le contaron sobre otro amigo mutuo.
Sécrates lo interrumpid y le preguntd a su
amigo si él habia aplicado la prueba de los
tres filtros a quien le narré la historia.

Los tres filtros, no sé qué es
eso, le respondié su amigo.

Entiendo -le dijo Sécrates- entonces,
permiteme aplicartelo a ti.

Lo que vas a contar de nuestro amigo
ées verdadero?, pregunto Socrates.

. No lo sé, le contesté.

Veo, dijo Sécrates, y volvié a preguntarle:

Lo que vas a contar de nuestro
amigo ées bueno?

’ Definitivamente no, le contesté.
Por ultimo le pregunté Sécrates:

Lo que me vas a contar de
nuestro amigo éme es util?

. No... no creo que te sea til, le dijo.

Entonces -le dijo Socrates a su amigo- si
lo que me vas contar de nuestro amigo no
es verdadero, ni es bueno y tampoco me
es util épara qué me lo vas a contar?
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