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“Les convoco a que sigamos unidos, sigamos trabajando,
porque unidos somos poderosos; unidos estaremos listos y
prestos para enfrentar los embates del exterior; un Estado de
México unido, nadie lo va a detener, va a seguir creciendo,

va a seguir avanzando y haciendo cosas en grande”.

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MEXICO

EDITORIAL
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Promulgan reforma para el
Sistema Estataly
Municipal Anticorrupcion

| promulgar la reforma constitucional para el

Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion,

el Gobernador mexiquense consideré que la
aprobacién de esta iniciativa es un hito en la historia
estatal, asi como un logro de la sociedad mexiquense
y del trabajo coordinado entre los poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial.

La iniciativa establece:

® La obligacién de quienes laboran en la
Administracién Publica de presentar la
Declaracién Patrimonial.

® De Intereses.

@ La Constancia de Presentaciéon de Declaraciéon
Fiscal, conocida como Ley 3 de 3.

EL DATO

El sistema estara regido por un comité
coordinador, integrado por titulares de la
Secretaria de la Contraloria, del Organo Superior
de Fiscalizacién, de la Fiscalia Especializada

en Combate a la Corrupcién, del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa, del Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales, del Consejo

de la Judicatura y un Comité de

Participacion Ciudadana.

La reforma, aprobada por todas las fracciones
parlamentarias del Congreso local, contempla la
posibilidad de que la ciudadania perjudicada por algin
acto de corrupcién, cometido por personal publico,
puedan demandar a la institucién correspondiente y
recibir una indemnizacién, asi como la obligatoriedad
de ofrecer tramites y servicios gubernamentales a
través de internet, para evitar actos de corrupcién y
ahorrar tiempo.

Fuente: Coordinacién General de Comunicacién Social.
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Crece cobertura de servicios

| Gobernador mexiquense informé que cifras recientes
del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (Coneval), revelan que en el Estado de
México se amplié la cobertura de servicios como agua,
drenaje, luz y disminuy6 el rezago educativo, destacando
ademés laincorporacién de mas alumnado de preparatoria
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y universidad a los esquemas de seguridad social. Destacé
que estos logros son producto del trabajo en equipo entre
los gobiernos federal y estatal, asi como la colaboracién de
instituciones como la maxima Casa de Estudios del Estado
de México, que ha permitido brindar mejores condiciones
de vida a las familias.

2010
2015
334 mil

\

600 mil

Fuente: Coordinacién General de Comunicaciéon Social.
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Para 2016, en México 65.5

q . »
it UsoO de tecnologias

decir, 2.1 puntos porcentuales

més que en 2015. de Ia informaCién
en los hogares

g

-

También el nimero
de personas usuarias
de teléfonos inteligentes o

El 73.6% de la poblacién En contraste, el total de
de seis afos y mas es usuaria quienes usan computadora
smartphones creci6 de 50.6 de un celular, mientras que el disminuyé 4.3 puntos

millones a 60.6 millones restante 26.4% no es usuaria porcentuales en el

entre 2015 y 2016. de esta tecnologia. mismo periodo.

, Por otra parte, el
comercio en linea para -

En cuanto al equipamiento ordenar y comprar productos actividades de las y
de tecnologias, 15.7 millones alcanza 15.9%, que sin ser los LHE 2L de México
de hogares (47.0% del todavia una de las principales Son comunicarse (88'?CV°)'
total nacional) disponen de actividades en internet, es de las e adaese o contenidos
conexion a internet. que mas creci6 con relacién a audlows.ua.les (81.9%) y
a 2015 cuando tenia un 9.7% entretenimiento (80.1%).

3

l de participacion.

Las principales

Ademas, 93.1%
i D de los hogares El 73.0% posee al menos
s en México cuenta un aparato de tipo digital, lo
con al menos que representa un aumento de

un televisor. 23 puntos porcentuales con
respecto a 2015.

En tanto, los hogares con
computadora registraron

un aumento de 44.9% a D
45.6% entre 2015

y 2016. )

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.
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7rasgo§ para una
negociacion exitosa

Conocimiento 3| Pensar con claridad
del tramite, bajo presion.
servicio o
producto. ‘%03 g
a4 Inteligencia
% general practica.
Habilidad para m Integridad
planificar. ==mo personal.
Oratoria y
habilidad verbal.

7 | Percibir y explotar el esfuerzo.

Fuente: www.xmendez.com
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Radiografia del
profesorado

Piensa en nuevos métodos para trabajar.

Tiene la capacidad para reconocer y aprender de
Sus errores.

Observa la practica del personal docente y
rescata lo mejor de cada uno.

Posee una imagen personal positiva.
No teme a los cambios; se adapta a ellos.

Valora de manera positiva las capacidades de
sus estudiantes.

Ama su trabajo.
Es sensible en lo que ocurre a su alrededor.

Intercambia conocimientos y experiencias
innovadoras en su trabajo.

Desarrolla un ambiente de trabajo en equipo.

vV V

No teme recorrer mas de un camino para llegar a
una buena idea.
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- Importancia de la
autoestima en la mujer

La autoestima se refiere al estado biopsicosocial de Tener la libertad para llevar a cabo actividades
una persona, en otras palabras, es el grado en que que antes eran consideradas como imposibles
una persona se siente amada, respetada, valorada por e inalcanzables.

si misma, competente fisica e intelectualmente.

Afrontar los problemas de una manera asertiva,

Es una caracteristica muy importante para las exigiendo, dando respeto y evitando que se

personas, si ella se siente valiosa y capaz esto le ejerza sobre ella algun tipo de violencia.
permitird crear mejores relaciones en todos los
ambitos de su vida; ese amor propio le hara exigir Protegerse a si misma.
respeto, con lo cual evitard cualquier tipo de
conductas negativas hacia su integridad. Propiciar el respeto y una igualdad de género.
Algunas ventajas que posee una mujer con una Facilitar su independencia econémica
autoestima positiva son: y emocional.

Confianza en si misma, que le ayuda a ser Mejor a la elecciéon de personas con las que

independiente y a tomar mejores elecciones. quiere convivir.
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Una mujer con autoestima sana no permitird que cualquier
otra persona la considere un objeto, un ser inferior o una
persona que no merece respeto. Hay diferentes maneras de
alcanzar una autoestima positiva en la mujer, algunas de ellas
pueden ser las siguientes:

& El juicio personal: comprende el aspecto del deber
ser, analizar y elegir los aspectos positivos de la
persona y reflexionar sobre lo ya obtenido y lo que
queda por realizar.

®)\, La autoaceptacién: el aceptarse, tal cual es, a pesar
de las limitaciones, los errores, las frustraciones, o el
aspecto fisico, generara un estado de paz interior y
armonia hacia si misma y hacia los demas.

Fortalecimiento del yo interior: involucra la
conformacién de una personalidad razonable y
adecuada; un pensamiento légico claro y reflexivo,
enfocado a metas, hace conciencia sobre lo actuado y
lo deseado, y la fuerza de voluntad para salir adelante
y alcanzar objetivos.

)\, Evitar la envidia o compararse con los demas: ya que
puede significar superioridad o inferioridad.

®)» Desarrollar empatia para con los demas: mantener
una relacién “sana” con aquéllos que la rodean, ya
que directa o indirectamente pueden influir en la
realizacion de sus metas.

Llevar a cabo acciones positivas para los demas: el
auxiliar a una persona puede generar satisfacciones, le
ayudara a que los demas valoren lo que hace

por ellos.

& Pensamiento optimista: a pesar de las dificultades
y adversidades presentes en su vida debe seguir,
nunca rendirse, si algo no resulta como pensaba no
se preocupe, hay mas oportunidades; tome lo malo
como una leccién, como una experiencia, para que asi,
cuando intente de nuevo realizar algo, no cometa los
mismo errores.

Fuente: Centro de Prevencion del Delito del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica.
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LEY INCLUYENTE

| titular del Ejecutivo estatal entregé la traduccion
a las cinco lenguas de etnias originarias
mexiquenses (mazahua, tlahuica, ndhuatl, otomiy
matlazinca) de la Ley de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia del Estado de México,
con el propdsito de que las mujeres de estos
grupos indigenas conozcan sus derechos y no
padezcan condiciones de violencia. Informé que, en
coordinacién con la Camara Mexicana de la Industria

de la Construccion, a través del programa de Mujeres

en la Construccioén, se han capacitado a 40 mil
mujeres en oficios como plomeria, pisos y azulejos,
electricidad y recubrimiento de muros.

Fuente: Coordinacién General de Comunicacién Social.

IMPULSO A TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

| Gobernador mexiquense afirmé que en la

presente administracién estatal se ha dado un
impulso al uso de nuevas tecnologias de informacion
y comunicacién en el sistema educativo, por ello se
han entregado mas de 900 mil computadoras, se

han equipado 4 mil 400 laboratorios y 811 aulas
digitales con mas de 17 mil laptops y ordenadores
de escritorio, ademas de crear la Universidad Digital
del Estado de México para cursar estudios a distancia.

12

EL DATO

El Gobernador afirmé que autoridades, personal
docente y alumnado de la entidad se suman al nuevo
modelo educativo que el Gobierno de la Republica
implementa a escala nacional, y asegurd que este
sistema permitira elevar la calidad de la educacion en
el pais.

Fuente: Coordinacion General de Comunicacion Social.
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RECONQCEN A POLICIAS
MEXIQUENSES

olicias de proximidad y monitoristas

del Centro de Control, Comando,
Comunicacién, Cémputo y Calidad (C5),
que forman parte de la Comisién Estatal
de Seguridad Ciudadana (CES), asi
como elementos municipales, obtuviero
reconocimiento por su desempefio para
evidenciar con transparencia el ejercicio
de seguridad publica y lograr las puestas a
disposicién de presuntas y presuntos asaltantes
de tiendas comerciales. Eduardo Valiente,
Comisionado estatal de Seguridad Ciudadana,
expresé su admiracién por el personal que
arriesga la vida en campo y por quienes
trabajan en las diferentes areas del C5.

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA EN GRANDE

Fuente: Coordinacién General de Comunicacién Social.

AUMENTA LA COBERTURA ESCOLAR

| Gobernador mexiquense

afirmo que producto de
los programas y acciones
encaminadas a mejorar la
ensefanza, en el Estado de México
ha disminuido el rezago educativo,
ya que se ha logrado incrementar
la cobertura escolar de nivel
primaria en 100% y de secundaria
en 98.5%. Ademas, disminuy?d la
reprobacion en primaria en 1.7% y
en secundaria en 3.7% .

Fuente: Coordinacién General de Comunicacion Social.
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unica entidad que
recupera bosques

| Estado de México es la Unica entidad de la Republica

que no pierde bosques, sino al contrario, los esta
recuperando, afirmé el secretario del Medio Ambiente y
Recursos Naturales, Rafael Pacchiano Alaman.

Acompanado por Raul Vargas Herrera, secretario del Medio
Ambiente de la entidad, Pacchiano Alaman expresé su
reconocimiento a las brigadas de combatientes de incendios
forestales, que afo con afno se preparan para enfrentar

el fuego.

En tanto, Vargas Herrera, sefald que la entidad mexiquense
ha demostrado que si es posible recuperar bosques. “De
acuerdo con el Ultimo estudio de la Universidad Nacional
Autdnoma de México (UNAM), durante esta administracion,
en el Estado de México crecieron 70 mil hectéareas de
nuevos bosques, gracias a la coordinacion de proyectos de
los gobiernos federal y estatal, asi como los poseedores de la
tierra’, manifesto.

Por su parte, el director General de la Comisién Nacional
Forestal (CONAFOR), Jorge Rescala Pérez, informé que
este 2017 se programé un presupuesto de mas de

570 millones de pesos para el combate de incendios
forestales en el pais, de los cuales 1.4 millones de pesos
se destinard al Estado de México, y se contard con 17 mil
brigadistas combatientes y 525 patrullas.
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Dée la Abogaday el A

El término

342 mil personas.

De cada
y

La Ciudad de México, el Estado de Tratdndose de ingresos, ganan en promedio
México y Jalisco concentran por hora trabajada, aproximadamente 75 pesos
de personas que ejercen la abogacia moneda nacional.

ocupados en el pais.

edad promedio  39.5 afos

escolaridad 16.7 anos;
9.2%

De cada ,
remunerados o

y

100 profesionales de Derecho 55 trabajan a
la semana de 35 a 48 horas 22 mas
de 48 horas 21 15y 34 horas dos
restantes menos de 15 horas

Fuente: Instituto Nacional de Geografia y Estadistica.
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ISSEMYM:
trabajo en
equipo

Para el ISSEMyM es prioritario ofrecer
una red de servicios de salud integral
y con capacidad resolutiva. Por ello,
constantemente innova sus procesos
para la deteccién oportuna de
diversas enfermedades.

+ El Instituto de Seguridad Social del Estado de
México y Municipios (ISSEMyM) se colocé como la
institucion publica pionera a escala estatal en contar
con una Unidad de Trasplante de Médula Osea e
incrementé en 12% la cantidad de trasplantes
realizados.

+ Durante 20186, se otorgaron casi 3.3

millones de consultas generales, de especialidad,
subespecialidad, odontolégicas y de urgencias,
atendiendo asi a los méas de un millén de
derechohabientes en las 110 unidades médicas al
cierre de 2016, resultado del trabajo en conjunto de
casi 8 mil personas para la atencién médica y social
de sus derechohabientes.

+ Asimismo, se atendieron a mas de
mil 600 muijeres con factores de riesgo obstétrico
y més de 7 mil nacimientos.

+ En lo que respecta a la atencion del
derechohabiente, se presentaron 8 mil 241 tramites
de pensién, alcanzando durante 2016 un registro de
54 mil 442 personas jubiladas.

16
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*+ En materia de salud, en 2016 se realizaron
alrededor de 8 millones 800 mil estudios de
diagndstico, se llevaron a cabo mas de 41 mil 300
intervenciones quirlirgicas y se generaron mas de
172 mil altas hospitalarias.

* El nivel de abasto promedio de medicamentos

se ubico por encima del 93%, y con el propésito

de dotar de tratamientos farmacoldgicos exactos a

los derechohabientes, se implementd la Farmacia
Hospitalaria Automatizada en cuatro unidades médicas.

(+ Con seis nuevas Unidades de Prevencién y
Diagnostico Especializado (UPDE), la institucion amplié
sus protocolos de prevencion, evaluacion, deteccién

y diagnéstico de enfermedades renales, cronico
degenerativas, hepéticas, ademéas de patologias en
prostata y mama.

*+ Desde su implementacion en 2016, las UPDE
han atendido a méas de 30 mil derechohabientes;
se realizaron mas de 32 mil consultas médicas, 31

17
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mil orientaciones nutricionales y se generaron casi 3
mil referencias a clinicas u hospitales para iniciar el
protocolo de estudio.

(* Se ofrecieron poco méas de 8 mil evaluaciones
prostéticas y alrededor de 18 mil exploraciones fisicas
de mama con la misma cantidad de ultrasonografias.
Los casos con sospecha patoldgica fueron canalizados
al siguiente nivel de atencion.

(+ Durante 2016, en el Centro Oncoldgico Estatal se
brindaron mas de 76 mil 200 consultas. Se aplicaron
alrededor de 16 mil ciclos de quimioterapia, casi 13
mil radioterapias y 293 braquiterapias.

@ La institucién estd conformada por més de 2
mil 300 enfermeras y enfermeros, de los cuales
8% tiene posgrado; 18% son especialistas en
terapia intensiva, cirugia, pediatria, tanatologia,
administracion en salud publica, entre otras.

Fuente: Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios..
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Estado de México, lider
en produccion de trucha

@< Como resultado de los apoyos entregados por la
administracion estatal al sector acuicola de la entidad, el
Estado de México mantuvo su liderazgo en la produccién
de trucha entre los 14 estados sin litoral, ya que tan sélo
en 2016 fueron criadas mas de 4.4 millones de toneladas
de trucha arcoiris, generando una derrama econémica de
330.4 millones de pesos.

@< Asimismo, la entidad incrementé casi en 300% la
produccién de huevo oculado de trucha arcoiris en el
Centro Acuicola de Calimaya, al pasar de 900 mil a 2.4
millones de organismos producidos por ciclo.

&< Mediante la remodelacién de los tres centros acuicolas,
administrados por el gobierno estatal, la produccion
de crias como trucha, carpa, tilapia, bagre y rana toro,
entre otras, pasara de 17.4 millones a 35 millones
de organismos en el presente afo, mismos que son
subsidiados a quienes producen para su cria y engorda.

@< Como resultado de los programas de fomento acuicola
y la participacion de las y los productores, la acuacultura
mexiquense es una de las actividades con un desarrollo
constante.

@< En 2016 se produjeron en total mas de 17 mil 900
toneladas de productos dulceacuicolas, lo que representé
un valor de 947 millones de pesos y la generacion de
poco mas de 3 mil empleos directos en el medio rural.

Fuente: Secretaria de Desarrollo Agropecuario.
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Atencion integral a

victimas del delito

Con el fin de brindar atencién para la evaluacion
psicoldgica, psicoterapéutica y/o tanatoldgica
de victimas del delito, el Gobierno del Estado

de México, a través de la Comision Ejecutiva

de Atencioén a Victimas del Estado de México
(CEAVEM) y del Instituto de Seguridad Social

del Estado de México y Municipios (ISSEMyM),
firmé un convenio de colaboracién para brindar
tratamiento a personas vulneradas por un

delito, estén o no afiliadas a la institucion.

21

José Luis Téllez Becerra, director General del
ISSEMyM, menciond que el Instituto tiene la
oportunidad de sentar bases a escala nacional
en este tipo de atencién. “En los Hospitales
Regionales de Toluca y Tlalnepantla brindaremos
atencién no sélo a nuestros derechohabientes,
gracias a la instruccién del Gobernador,
podremos ayudar a la poblacién abierta”.

El funcionario agradecié a la consejera del Ejecutivo
Estatal, Luz Maria Zarza Delgado, quien participd
como testigo del convenio, por el trabajo y apoyo
que ha permitido concretar esta iniciativa.

Por su parte, Maria Isabel Sanchez Holguin,
comisionada Ejecutiva de Atencién a Victimas,
reconocié la facilidad y disposicién del Organismo
para trabajar en beneficio de la nifiez, los

adultos y sus familias, “colocar estas clinicas

en ISSEMyM me parece muy acertado, ya que

la infraestructura, la calidad y la calidez de su
atencion seréd la constante en quienes estaran

a cargo de dar soporte y fortalecer el espiritu

y las emociones de quien asi lo necesite”.

Compromiso cumplido

El Gobierno del Estado de México dio
cumplimiento al compromiso anunciado el 21
de septiembre de 2016, en la instalacion del
Sistema Estatal de Atencidén a Victimas.

Con la firma del convenio, desde el 1 de abril de
este afo, el ISSEMyM atiende con 50 profesionales
capacitados en el modelo de atencién del Instituto
de Trauma de Jerusalén, en sus clinicas de estrés
postraumatico, a personas victimas de delitos de alto
impacto y/o de violaciones a sus derechos humanos,
que seran canalizadas a través de la CEAVEM.

Fuente: Coordinacion General de Comunicacién Social.
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Entregan casi
10 mil aparatos
auditivos

986 auxiliares audh_

és de la Secret
de Salud, César Nomar Gémez Monge.

)

Indicé que los auxiliares son totalmente ratuitos y cada familia
ahorra al menos 5 mil pesos, que es el costo de cada aparato en
establecimientos privados. -

Para ser beneficiario de este programa, las personas pueden
comunicarse al nimero (01 722) 226 25 00 ext. 64156 de |a
Beneficencia Publica de la Secretaria de Salud, donde les haran una

cita para valoracion médica y determinar el grado del dafio auditivo, o
bien, acudir al Centro de Salud mas cercano.

Fuente: Secretaria de Salud.
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Cirugias pediatricas

e En las Gltimas 10 jornadas médicas del Programa
de Cirugias Extramuros, personal del Instituto de
Salud del Estado de México (ISEM) le han devuelto
—! la sonrisa a 368 nifias y nifios, principalmente
habitantes de zonas rurales, a quienes han practicado
‘ . cirugias gratuitas de labio y paladar hendido.

Este afio inici6 la primera jornada en el hospital de
Las Américas de Ecatepec de Morelos, donde
44 menores fueron intervenidos, y se suman

a las 177 personas beneficiadas en 2016.

8

e ° Uno de cada 2 mil 500 menores nacen
D - Qp con esta malformacion, la cual es reversible

‘V‘ siempre que se atienda correctamente. Es una

anomalia que produce bullying y soledad.

El labio y paladar hendido limitan la capacidad
motriz y sentidos como el olfato, porque

la nariz cambia de magnitud; del gusto,

debido a que los dientes se encuentran
desalineados; y de la audicion, porque en

el oido se tienen infecciones repetitivas.

8

Con las cirugias gratuitas, cada familia
se ahorra entre 70 y 120 mil pesos, que
es el costo en hospitales privados.

8

AA Igﬁ

Fuente: Instituto de Salud del Estado de México.
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con mas

Y mejores servicios

Para brindar una mejor estancia a quienes visiten
el
y ofrecer espacios

mejorados para el desarrollo de la actividad
turistica, los gobiernos de la y del

entregaron obras como
el mejoramiento del camellén en la

yen la

para el saneamiento del

Asimismo, se realizd el embellecimiento de
la imagen urbana de
: la rehabilitacion del

: |la nueva senalética turistica, asi como la
conclusion del Sendero Interpretativo Ecoldgico
y Cultural que rodea la zona arqueoldgica, entre
otros trabajos.

24

Las obras representaron una inversioén cercana

alos , aportados por

los tres érdenes de gobierno, que han sumado
esfuerzos para impulsar la actividad turistica en
beneficio de quienes prestan servicios, grupos
empresariales y labor artesanal mexiquense

de la regién.

Estas acciones y otras obras realizadas para el
mejoramiento de imagen de la regién, buscan
generar las condiciones necesarias para colocar
a los destinos que conforman a este corredor
turistico, como verdaderos polos de atraccién de
visitantes nacionales y extranjeros.

Fuente: Secretaria de Turismo.
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